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หลักการ 

ใหมีเทศบัญญัติวาดวยสถานที่จำหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร 
 
 

เหตุผล 

เพื่อประโยชนในการควบคุมหรือกำกับดูแลสถานที่จำหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร      
ที่ ไดรับใบอนุญาตหรือไดรับหนังสือรับรองการแจงภายในเขตเทศบาลตำบลสถานซ่ึงพระราชบัญญัติ               
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ใหกระทำไดโดยการตราเปนเทศบัญญัติ  จึงตราเทศบัญญัติน้ี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เทศบัญญัติเทศบาลตำบลสถาน 
เรื่อง สถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร พ.ศ. 2556 

 
โดยที่เปนการสมควรตราเทศบัญญัติเทศบาลตำบลดวยวาดวยสถานที่จำหนายอาหารและสถานที่

สะสมอาหาร 
 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 60 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 

ประกอบมาตรา 40 มาตรา มาตรา 48 มาตรา 50 มาตรา 54 มาตรา 55 มาตรา 58 มาตรา 63 และมาตรา 
65 แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ.  2535 อันเปนพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับ
การจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกับมาตรา 32 มาตรา 33 มาตรา 34 มาตรา 41 
และมาตรา 43 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติ       
แหงกฎหมาย เทศบาลตำบลสถานโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลสถานและผูวาราชการจังหวัดเชียงราย  
จึงตราเทศบัญญัติไวดังตอไปน้ี   

 
ขอ 1 เทศบัญญัติน้ีเรียกวา “เทศบัญญัติเทศบาลตำบลสถานเรื่อง สถานท่ีจำหนายอาหารและ

สถานท่ีสะสมอาหาร พ.ศ. 2556”  
 

ขอ 2 เทศบัญญัติ น้ีใหใชบังคับในเขตเทศบาลตำบลสถานเมื่อไดประกาศไวโดยเปดเผย             
ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลสถานแลวเจ็ดวัน 

 
ขอ 3 ใหยกเลิกขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลสถานเรื่อง สถานที่จำหนายอาหารและสถานที่

สะสมอาหาร พ.ศ. 2555  
บรรดาเทศบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ หรือคำสั่งอื่นใดในสวนที่ไดตราไวแลวในเทศบัญญัติน้ี หรือซ่ึง

ขัดหรือแยงกับเทศบัญญัติน้ี ใหใชเทศบัญญัติน้ีแทน 
 
ขอ 4 ในเทศบัญญัติน้ี 
“อาหาร” หมายความวา อาหารตามกฎหมายวาดวยอาหาร 
“สถานท่ีจำหนายอาหาร” หมายความวา อาคาร สถานที่หรือบริเวณใดๆ ที่มิใชที่หรือทาง

สาธารณะ ที่จัดไวเพื่อประกอบอาหารหรือปรุงอาหารจนสำเร็จและจำหนายใหผู ซ้ือสามารถบริโภคไดทันที       
ทั้งน้ีไมวาจะเปนการจำหนายโดยจัดใหมีบริเวณไวสำหรับการบริโภค ณ ที่น้ัน หรือนำไปบริโภคที่อื่นก็ตาม 

“สถานท่ีสะสมอาหาร” หมายความวา อาคาร สถานที่หรือบริเวณใดๆ ที่มิใชที่หรือทางสาธารณะ 
ที่จัดไวสำหรับเก็บอาหารอันมีสภาพเปนของสดหรือของแหงหรืออาหารในรูปลักษณะอื่นใดซ่ึงผูซ้ือตองนำไปทำ 
ประกอบหรือปรุงเพือ่บริโภคในภายหลัง 

“เจาพนักงานทองถิ่น” หมายความวา นายกเทศมนตรตีำบลสถาน 
“เจ าพ นั ก งานสาธารณ สุ ข” ห มายความ ว า  เจ าพ นั ก งาน ซ่ึ งได รั บ ก ารแต งตั้ งจ าก 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขใหปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
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ขอ 5 ผูใดจะจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือพื้นที่ใดซ่ึงมีพื้นที่  

เกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดตองไดรับใบอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน ถาสถานที่
ดังกลาวมีพื้นที่ ไมเกินสองรอยตารางเมตรตองแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินเพื่อขอหนังสือรับรองการแจง          
กอนการจัดตั้ง 

 
ขอ 6 ประเภทของสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร กำหนดตามลักษณะ        

ของสถานที่ประกอบกิจการ เพื่อการคิดคาธรรมเนียม ดังน้ี 
6.1 สถานท่ีจำหนายอาหาร 
6.1.1 สถานที่จำหนายอาหารที่มีลักษณะเปนตึกแถว หรืออาคารอื่นที่มีลักษณะคลายคลึง   

ใหคำนวณพื้นที่บริเวณที่จำหนายอาหารทั้งหมดในอาคารนับจากขอบผนังดานในทุกชั้นที่ประกอบกิจการ     
ยกเวนพื้นที่ซ่ึงกั้นไวเปนสัดสวนสำหรับใชสอยเพื่อการอื่น 

6.1.2 สถานที่จำหนายอาหารที่มีบริเวณ ใหคิดพื้นที่ภายในอาคารและรวมพื้นที่         
รอบอาคาร   ที่ใชสำหรับการคาอาหารน้ันดวย ถาไมมีขอบเขตที่แนนอนใหคิดจากแนวเขตของพื้นที่ประกอบ
กิจการน้ัน 

6.1.3 สถานที่จำหนายอาหารที่มีอาคารเชื่อมติดถึงกัน ใหคิดพื้นที่ประกอบกิจการรวมกัน
และมีใบอนุญาตใหใชสถานที่เปนสถานที่จำหนายอาหารฉบับเดียว ถาอาคารน้ันไมเชื่อมติดถึงกัน ใหคิดพื้นที่     
แตละอาคารและแยกใบอนุญาตแหงละฉบับ 
    6.1.4 สถานที่จำหนายอาหารที่ตั้ งอยู ในอาคารใดๆ ให ใช เลขที่ของอาคารน้ัน          
การพิจารณาอนุญาตใหพจิารณาจากลักษณะพื้นที่ที่ประกอบการถาแยกเปนสัดสวนแตละแหง ไมวาจะเปนเจาของ
เดียวกัน     หรือไมใหมีใบอนุญาตประกอบกิจการแหงละฉบับ การคิดพื้นที่ใหคิดพื้นที่ประกอบกิจการไมนับรวม
พื้นที่ของหองน้ำหองสวมน้ัน กรณีอาคารใดที่ไดจัดหองน้ำหองสวมรวมซ่ึงแยกไวตางหาก 

6.2 สถานท่ีสะสมอาหาร 
            6.2.1 สถานที่สะสมอาหารที่มีลักษณะเปนตึกแถว หรืออาคารที่มีลักษณะคลายคลึง 
                        6.2.1.1 กรณีตั้งวางสินคาอาหารเต็มพื้นที่  หรือวางสินคาอาหารทั่วๆไป     

หลายจุด ใหคำนวณพื้นที่บริเวณตั้งวางสินคาอาหารทั้งหมดภายในอาคารนับจากขอบผนังดานในทุกชั้นที่ประกอบ
กิจการรวมกับพืน้ที่ของหองน้ำหองสวมยกเวนพื้นที่ซ่ึงกั้นไวเปนสัดสวนสำหรับใชสอยเพื่อการอื่น 

                        6.2.1.2 กรณีตั้งวางสินคาอาหารไมเต็มพื้นที่หรือตั้งวางเฉพาะที่จุดใดจุดหน่ึง 
อาทิ ตูแช โตะ ชั้นวางสินคาหรืออื่น ๆ ที่มีลักษณะคลายคลึง ใหคำนวณพื้นที่บริเวณที่ตั้งวางสินคาอาหารน้ัน    
รวมกับพื้นที่หองน้ำ หองสวมและเปรียบเทียบกับพื้นที่ของอาคารทั้งหมด หากมีพื้นที่ไมเกินกึ่งหน่ึงของพื้นที่อาคาร
ทั้งหมดใหคิดพื้นที่เปนกึ่งหน่ึงของอาคารทั้งหมด หากมีพื้นที่เกินกึ่งหน่ึงของพื้นที่อาคารทั้งหมดใหคิดพื้นที่      
ของอาคารทั้งหมด กรณีสถานที่ประกอบกิจการน้ันมีหลายหองติดตอกันกึ่งหน่ึงของพื้นที่ใหหมายถึงกึ่งหน่ึง     
ของหองที่ตั้งวางสินคาอาหารน้ัน 

          6.2.2 สถานที่สะสมอาหารที่เปนอาคารโกดังเก็บสินคา 
                        6.2.2.1 กรณีที่มีอาคารโกดังหลายหลัง แตมีเลขที่ของอาคารโกดังเลขที่เดียว

และเปนเจาของเดียวกันใหคำนวณพื้นที่ของอาคารโกดังทั้งหมดรวมกับพื้นที่ของหองน้ำหองสวมและออก
ใบอนุญาตสะสมอาหารใหแตละเจาของ 



                        6.2.2.2 กรณีที่มีอาคารโกดังหลายหลัง และมีเลขที่ของอาคารโกดังแตละหลัง 
ใหคำนวณพื้นที่ของอาคารโกดังแตละหลังรวมกับพื้นที่ของหองน้ำหองสวม และออกใบอนุญาตสะสมอาหาร    
แยกแตละโกดัง 
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                         6.2.2.3 กรณีที่มีเจาของสินคาอาหารหลายเจาของในอาคารโกดังน้ัน ใหคำนวณพื้นที่ 
ของสถานที่สะสมอาหารของแตละเจาของรวมกับพื้นที่ของหองน้ำหองสวม และออกใบอนุญาตสะสมอาหาร      
ใหแตละเจาของ  เจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจกำหนดประเภทของสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารตามประเภทของอาหาร หรอืตามวิธีการจำหนาย เพิ่มเติมไดตามที่เห็นสมควร 

  
ขอ 7 หลักเกณฑการจัดตั้ง ใช และดูแลรักษาสถานที่และสุขลักษณะของบริเวณที่ใชจำหนาย

อาหาร  ที่จัดไวสำหรับบริโภคอาหารที่ใชทำ ประกอบ หรือปรุงอาหาร หรือที่ใชสะสมอาหาร 
7.1 จัดใหมีโตะ เกาอี้ หรือน่ังอยางอื่นใหเปนระเบียบเรียบรอยและสะอาดอยูเสมอ 
7.2 ผนังและบริเวณที่ปรุงอาหารตองใชวัตถุถาวร แข็งแรง และมีผิวเรียบไมดูดซึมน้ำ

และทำความสะอาดไดงาย การจัดตั้งถังบรรจุกาซ ตองอยูในที่ปลอดภัยตามคำแนะนำของเจาพนักงานสาธารณสุข 
หรือผูซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ิน 

7.3 จัดใหมีภาชนะและอุปกรณ เครื่องใชตาง ๆ ในการประกอบ ปรุง การเก็บ         
และการบริโภคไวใหเพียงพอ ตามคำแนะนำของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงาน
ทองถ่ิน 

7.4 จัดใหมีที่สำหรับทำความสะอาดภาชนะ และอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ ใหเพียงพอ
ตามคำแนะนำของเจาพนักงานสาธารณสุข หรือผูซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ิน 

7.5 จัดใหมีที่อางลางมือที่ใชการไดดี และมีจำนวนตามเกณฑที่กำหนดใน พ.ร.บ. รักษา
ความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 ตลอดจนใหสบูลางไดตลอดเวลา 

7.6 จัดใหมีระบบบำบัดน้ำเสียหรือระบบกำจัดของเสียตามคำแนะนำของเจาพนักงาน
สาธารณสุขหรือตามคำสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน 

7.7 ไมตั้งอยูในที่ที่นาจะเปนอันตรายแกสุขภาพ หรือแหลงที่นารังเกียจ เชน ใกลชิด   
กับที่ฝงศพ หรือที่ เก็บศพ ที่ทิ้ง กำจัดสิ่งปฏิกูล ที่ เลี้ยงสัตว หรือที่อื่นใดซ่ึงเจาพนักงานสาธารณสุขเห็นวา        
เปนอันตรายตอสุขภาพ 

7.8 พื้นทำดวยวัตถุถาวรและไมมีน้ำขัง 
7.9 จัดใหมีรางระบายน้ำดวยวัตถุถาวร เพื่อใหน้ำไหลไปสูรางระบายน้ำสาธารณะ    

หรือบอรับน้ำเสียไดสะดวกตามที่เจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ินแนะนำ 
7.10 จัดใหมีแสงสวางภายในเพียงพอ ณ จุดที่ทำการปรุง ประกอบ และจำหนาย 

อาหารและตองมีการระบายอากาศภายในรานอยางเพียงพอโดยมีชองระบายอากาศ ไมนอยกวารอยละ 20     
ของพื้นที่หองสำหรับหองรับประทานอาหารที่มีเครื่องปรับอากาศตองมีเครื่องหยุดอากาศ หรือเครื่องฟอกอากาศ 
รวมทั้งตองติดเครื่องหมาย “หามสูบบุหรี่” ไวดวย 

7.11 จัดใหมีสวมที่ไดสุขลักษณะและมีจำนวนเพียงพอตามกฎกระทรวงฉบับที่ 2     
(พ.ศ. 2536) ออกตามความในพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
พ.ศ. 2535 

7.12 ถาจะขยายหรือเปลี่ยนแปลงสถานที่ประกอบการคาและทำใหสุขลักษณะ       
ของสถานที่เปลี่ยนแปลงไปดวยแลวจะตองไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ินกอน 



7.13 จัดใหเครื่องดับเพลิงประเภทที่เหมาะสม จำนวนเพียงพอ และอยูในสภาพที่
สามารถใชไดสะดวกเมื่อเกิดเพลิงไหมตลอดจนตองมีการตรวจสอบเครื่องดับเพลิงใหอยูในสภาพใชการไดทุกป 

7.14 ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหตองดวยสุขลักษณะตามที่เจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึง
ไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ินแนะนำหรือตามคำสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน 
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ขอ 8 หลักเกณฑเกี่ยวกับการปองกันมิใหเกิดเหตุรำคาญและการปองกันโรคติดตอ 

8.1 มีระบบการระบายควันที่เกิดจากการปรุงอาหาร เชน ปลองระบายควันที่มีพัดลม   
ดูดควัน และสูงเพียงพอที่จะไมกอเหตุรำคาญ 

       8.2 รักษาสถานที่ใหสะอาดอยูเสมอ และตองใชน้ำยาฆาเชื้อโรคทำความสะอาดพื้น   
ทุกอาทิตย 

         8.3 จัดใหมีที่รองรับมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ถูกสุขลักษณะ 
         8.4 ตองเก็บ ขน กำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลตามเทศบัญญัติเทศบาลตำบลสถานในเรื่อง

เกี่ยวกับการเก็บ  ขน  กำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลกำหนดไวและตามที่เจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึงไดรับ     
การแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ินแนะนำหรือตามคำสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน 

        8.5 รักษาสวมใหถูกสุขลักษณะอยูเสมอ 
         8.6 ถามีสัตวที่จะฆาเปนอาหาร ตองแยกใหอยูในที่เหมาะสม 
        8.7 จัดวางสิ่งของเครื่องใชใหระเบียบเรียบรอยและรักษาใหสะอาดอยูเสมอ 
         8.8 ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหตองดวยสุขลักษณะตามที่เจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึง

ไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ินแนะนำหรือตามคำสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน 
 
ขอ 9 กำหนดเวลาจำหนายอาหารเจาพนักงานทองถ่ิน มีอำนาจในการกำหนดเวลาจำหนายอาหาร

บางประเภทหรอืชนิดใดในเขตที่ระบุไว 
 
ขอ 10 หลัก เกณฑ เกี่ ยวกับสุขลักษณะสวนบุคคลของผู จำหน ายอาหาร ผูปรุงอาหาร               

และผูใหบริการตองมีการปฏิบัติ ดังน้ี 
       10.1 ผูจำหนาย ผูปรุงอาหาร และผูใหบริการตองแตงกายใหสะอาดเรียบรอย        

   10.2 ผูจำหนาย ปรุง และใหบริการอาหารตองผานการตรวจสุขภาพ วาไมเปน
โรคติดตอที่นารังเกียจและตองผานการทดสอบความรูดานสุขาภิบาลอาหาร 

10.3 หามผูไดรับใบอนุญาต ทำการจำหนาย ปรุง สะสมอาหาร เมื่อเหตุควรเชื่อวาตน
เปนโรคติดตอ หรือซ่ึงเจาพนักงานสาธารณสุขไดตรวจสอบแลว ปรากฏวาเปนพาหะและไดรับแจงความ         
เปนหนังสือวา ตนเปนพาหะของโรคติดตอ 

 
 ขอ 11 หลักเกณฑเกี่ยวกับสุขลักษณะของอาหาร กรรมวิธีการจำหนาย ทำ ประกอบ ปรุง      

เก็บรักษา หรือสะสมอาหาร ตลอดจนสุขลักษณะของภาชนะ อุปกรณ น้ำใช และของใชอื่น ๆ ตองมีการปฏิบัติ
ดังน้ี 

         11.1 การจำหนาย ทำ ประกอบ ปรุง วาง เก็บ สะสมอาหาร หรือการลางภาชนะ
อุปกรณ ตองทำในที่สะอาด ซ่ึงสูงจากพื้นไมนอย 60 เซนติเมตร และที่เก็บสะสมอาหารตองปองกันสัตวนำโรคได 

         11.2 จัดใหน้ำสะอาดไวอยางเพียงพอและคุณภาพเทียบเทาน้ำประปา กรณี น้ำดื่ม 
เครื่องดื่ม น้ำ ผลไม ตองสะอาด และควรเก็บไวในภาชนะที่มีการปกปด มีทางรินน้ำเทออก หรือมีอุปกรณที่มีดาม
สำหรับตักโดยเฉพาะและตั้งไวสูงจากพื้นอยางนอย 60 เซนติเมตร 



         11.3 การเตรียมอาหารกอนปรุง ตองลางใหสะอาดโดยเฉพาะผักสดและผลไม  น้ำที่ใช
ปรุง ประกอบ แช ลางอาหารและภาชนะตองใชน้ำสะอาด 

         11.4 ใชเครื่องปกปดอาหารตลอดถึงภาชนะเครื่องใชสำหรับ ประกอบ ปรุง เก็บรักษา
หรือสะสมอาหาร ใหปองกันฝุนละอองและสัตวนำโรคได ตลอดจนรักษาเครื่องปกปดน้ันใหสะอาดและใชการไดดี
อยูเสมอ 
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           11.5 ใชภาชนะที่สะอาดสำหรับใสและปรุงอาหาร โดยรักษาใหสะอาดอยูเสมอ         
ในสวนของน้ำแข็งที่ใชบริโภคตองสะอาด ควรเก็บในถังหรือกระติกที่มีการปกปด มีอุปกรณคีบ หรือตักโดยเฉพาะ
ไมนำอาหารหรือสิ่งของอื่นแชปนกับน้ำแข็ง เพื่อการบริโภค 

         11.6 หามมิใหใชภาชนะที่ทำดวยโลหะสังกะสี หรือตะกั่ว ตมอาหารที่มีเกลือปนอยูดวย 
         11.7 หามมิใหขายอาหาร อันไมเปนการปลอดภัยแกผูบริโภค 
         11.8 ภาชนะที่บรรจุอาหารหรือใสเครื่องปรุงรสตาง ๆ ตองใชวัสดุที่มีการออกแบบที่ถูก

หลักสุขาภิบาลอาหารและปลอดภัย 
         11.9 ภาชนะที่ใชแลว ตองลางและเก็บใหถูกหลักสุขาภิบาลอาหาร สวนภาชนะ

ประเภทใชครั้งเดียวแลวทิ้ง หามกลับนำมาใชใหมอีก 
         11.10 ไมขายอาหารใหผูปวยที่เปนโรคติดตอที่มีสภาพนารังเกียจ บริโภคในสถานที่     

ที่ไดรับอนุญาต 
         11.11 เน้ื อสั ต ว  ที่ มี ไว ข าย  ท ำ  ป ระกอบ  ปรุ งอ าห าร  ต อ งผ านการต รวจ               

จากสัตวแพทยแลว และเก็บในภาชนะปกปด 
         11.12 หามมิใหนำสัตวเลี้ยง เชน สุนัข หรือแมว เขามาในสถานที่ประกอบอาหาร 
         11.13 ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหตองดวยสุขลักษณะ ตามที่เจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซ่ึง

ไดรับการแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ินแนะนำ หรือตามคำสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน 
 
 ขอ  12  หลักเกณฑเกีย่วกับสุขลักษณะของภาชนะ อุปกรณ น้ำใช และของใชอื่น ๆ 

12.1 น้ำใชเปนน้ำประปา หรือน้ำอื่นใดที่ผานการปรับปรุงไดมาตรฐานเทียบเทา
น้ำประปา   

 12.2 ภาชนะบรรจุน้ำใชตองสะอาด 
   12.3 ตูเย็นหรือตูแชมีประสิทธิภาพ และตองสะอาด 

12.4 ภาชนะบรรจุอาหาร หรือบรรจุ เครื่องปรุงรส ตองสะอาด และทำจากวัสดุ       
ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับอาหารแตละประเภท 

 12.5 ภาชนะบรรจุอาหาร  เชน  จาน  ชาม  แกวน้ำ  ฯลฯ  เก็บคว่ำในภาชนะ         
ที่สะอาด  มีการปกปด เก็บสูงจากพื้นอยางนอย  60  ซม. 

 12.6. ชอน สอม ตะเกียบ วางตั้งเอาดามข้ึน หรือวางเปนระเบียบในแนวนอน เก็บใน
ภาชนะที่สะอาด มีการปกปด เก็บสูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 

 12.7 เขียงและมีด ตองมีสภาพดี  สะอาด แยกใช ตามประเภทของอาหาร เชน แยกใช
ระหวางเน้ือสัตวสุก เน้ือสัตวดิบและผักผลไม 

 12.8 อาหารที่รับประทานรวมกันตองจัดใหมีชอนกลาง 
 12.9  ไมใชแกวน้ำรวมกัน  แกวน้ำที่ใชแลวตองลางกอนนำมาใชใหม 
 12.10 ภาชนะที่รอการลาง  และเศษอาหาร ตองเก็บในที่สามารถปองกันสัตวและ

แมลงนำโรคได 



 12.11 ลางภาชนะอุปกรณทุกประเภท  ใหสะอาดดวยวิธีการที่เหมาะสม เชน ลางดวย
น้ำยาลางจาน และน้ำสะอาดอีกอยางนอย 2 ครั้ง  หรือลางดวยน้ำไหลจากกอก  และผึ่งใหแหง 

 12.12 อุปกรณการลางตองสะอาด อยูในสภาพดี และวางสูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 
 12.13 . ภาชนะอุปกรณที่ลางทำความสะอาดแลว ตองมีการปองกันไมใหมีการ

ปนเปอน 
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ขอ 13 ผูไดรับใบอนุญาตหรือไดรับหนังสือรับการแจงใหจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่
สะสมอาหารตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ  ขอ  7  ขอ 8  ขอ 9  ขอ  10  ขอ  11 และขอ  12  

 
ขอ 14 ผูใดประสงคจะขอจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือ 

พื้นที่ใดซ่ึงมีพื้นที่เกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดจะตองยื่นคำขอรับใบอนุญาตตามแบบ 
ที่กำหนดไวทายเทศบัญญัติน้ี พรอมกับเอกสารและหลักฐานดังตอไปน้ี 

(1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน / ขาราชการ / พนักงานรฐัวิสาหกจิ 
(2) สำเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 
(3) อื่นๆ ตามที่เทศบาลตำบลสถานประกาศกำหนด 
 
ขอ 15 ผูไดรับการอนุญาตตองมารับใบอนุญาตภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือแจง       

การอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน หากไมมารับภายในกำหนดเวลาดังกลาวโดยไมมีเหตุอันสมควรใหถือวา    
สละสิทธิ์ 

 
ขอ 16 เมื่อไดรับคำขอรับใบอนุญาตหรือคำขอตออายุใบอนุญาตใหเจาพนักงานทองถ่ินตรวจ  

ความถูกตองและความสมบูรณของคำขอ ถาปรากฏวาคำขอดังกลาวไมถูกตองหรือไมสมบูรณตามหลักเกณฑ 
วิธีการ หรือเงื่อนไขที่กำหนดไวในขอบัญญัติน้ี ใหเจาพนักงานทองถ่ินรวบรวมความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณ
น้ันทั้งหมด และแจงใหผูขออนุญาตแกไขใหถูกตองและสมบูรณในคราวเดียวกัน และในกรณีจำเปนที่จะตองสงคืน   
คำขอแกผูขออนุญาต ก็ใหสงคืนคำขอพรอมทั้งแจงความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณใหทราบภายในสิบหาวัน
นับแตวันไดรับคำขอ 

เจาพนักงานทองถ่ินตองออกใบอนุญาตหรือมีหนังสือแจงคำสั่งไมอนุญาตพรอมดวยเหตุผลใหผูขอ
อนุญาตทราบภายในสามสิบวันนับแตวันไดรับคำขอซ่ึงมีรายละเอียดถูกตองหรือครบถวนตามที่กำหนด            
ในเทศบัญญัติน้ี 

ในกรณีที่มีเหตุจำเปนที่เจาพนักงานทองถ่ินไมอาจออกใบอนุญาตหรือยังไมอาจมีคำสั่งไมอนุญาตได
ภายในกำหนดเวลาตามวรรคสอง ใหขยายเวลาออกไปไดอีกไมเกินสองครั้ง ครั้งละไมเกินสิบหาวัน แตตองมี
หนังสือแจงการขยายเวลาและเหตุจำเปนแตละครั้งใหผูขออนุญาตทราบกอนสิ้นกำหนดเวลาตามวรรคสอง     
หรือตามที่ไดขยายเวลาไวแลวน้ัน แลวแตกรณี 

 
ขอ 17 ใบอนุญาตใหมีอายุหน่ึงปนับแตวันที่ออกใบอนุญาต และใหใชไดเพียงในเขตอำนาจ      

ของเทศบาลตำบลสถานเทาน้ัน 
การขอตออายุใบอนุญาตจะตองยื่นคำขอกอนใบอนุญาตสิ้นอายุ เมื่อไดยื่นคำขอพรอมกับเสีย

คาธรรมเนียมแลวใหประกอบกิจการตอไปไดจนกวาเจาพนักงานทองถ่ินจะสั่งไมตออายุใบอนุญาต 
การขอตออายุใบอนุญาตและการอนุญาตใหตออายุใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ   

และเงื่อนไขที่กำหนดไวตามขอ 7 และขอ 8 ดวย 
 



ขอ 18 ผูไดรับใบอนุญาตตองเสียคาธรรมเนียมการออกใบอนุญาตตามอัตราที่กำหนดไวทาย
ขอบัญญัติน้ีในวันที่มารับใบอนุญาตสำหรับกรณีที่เปนการขอรับใบอนุญาตครั้งแรก หรือกอนใบอนุญาตสิ้นอายุ
สำหรับกรณีที่เปนการขอตออายุใบอนุญาต ตลอดเวลาที่ยังดำเนินกิจการน้ัน ถามิไดเสียคาธรรมเนียมภายในเวลา
ที่กำหนด ใหชำระคาปรับเพิ่มข้ึนอีกรอยละยี่สิบของจำนวนคาธรรมเนียมที่คางชำระ เวนแตผูไดรับใบอนุญาตจะได
บอกเลิกการดำเนินกิจการน้ันกอนถึงกำหนดการเสียคาธรรมเนียมครั้งตอไป 
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ในกรณีที่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหน่ึงคางชำระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา   

สองครั้ง ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งใหผู น้ันหยุดการดำเนินกิจการไวจนกวาจะไดเสียคาธรรมเนียม       
และคาปรับจนครบจำนวน 

 
ขอ 19 ผูไดรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย ณ สถานที่ประกอบ

กิจการตลอดเวลาที่ประกอบกิจการ 
 
ขอ 20 ในกรณีที่ใบอนุญาตสูญหาย ถูกทำลาย หรือชำรุดในสาระที่สำคัญ ใหผูไดรับใบอนุญาต   

ยื่นคำขอรับใบแทนใบอนุญาตภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดทราบถึงการสูญหาย ถูกทำลาย หรือชำรุด ตามแบบ  
ที่กำหนดไวทายเทศบัญญัติน้ี 

การขอรับใบแทนใบอนุญาตและการออกใบแทนใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ     
และเงื่อนไขดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณี ใบอนุญาตสูญหาย ใหผูยื่นคำขอรับใบแทนใบอนุญาตนำสำเนาบันทึก           
การแจงความตอพนักงานเจาหนาที่แหงทองที่ที่ใบอนุญาตสูญหายมาแสดงตอเจาพนักงานทองถ่ินประกอบดวย 

(2) ในกรณีใบอนุญาตถูกทำลาย หรือชำรุดในสาระที่สำคัญ ใหผูยื่นคำขอรับใบแทน
ใบอนุญาตนำใบอนุญาตเดิมเทาที่เหลืออยู มาแสดงตอเจาพนักงานทองถ่ินประกอบดวย 

 
ขอ 21 ในกรณีที่ ปรากฏวาผู รับใบอนุญาตไมปฏิ บัติหรือปฏิ บัติ ไม ถูกตองตามบทแห ง

พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 กฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
หรือเทศบัญญัติน้ี หรือเง่ือนไขที่ระบุไวในใบอนุญาตในเรื่องที่กำหนดไวเกี่ยวกับการประกอบกิจการตามที่ไดรับ
ใบอนุญาตตามเทศบัญญัติน้ี เจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งพักใชใบอนุญาตไดภายในเวลาที่ เห็นสมควร          
แตตองไมเกินสิบหาวัน 

 
ขอ 22 เจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจออกคำสั่งเพิกถอนใบอนุญาตเมื่อปรากฏวาผูรับใบอนุญาต 
(1) ถูกสั่งพักใชใบอนุญาตตั้งแตสองครั้งข้ึนไปและมีเหตุที่จะตองถูกสั่งพักใชใบอนุญาตอีก 
(2) ตองคำพิพากษาถึงที่สุดวาไดกระทำความผิดตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(3) ไมปฏิบัติหรือปฏิบัติไมถูกตองตามบทแหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535 

กฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 หรือเทศบัญญัติน้ี หรือเง่ือนไขที่ระบุไวใน
ใบอนุญาตในเรื่องที่กำหนดไวเกี่ยวกับการประกอบกิจการตามที่ไดรับใบอนุญาตตามเทศบัญญัติน้ี และการไม
ปฏิบัติหรือปฏิบัติไมถูกตองน้ันกอใหเกิดอันตรายอยางรายแรงตอสุขภาพของประชาชน หรือมีผลกระทบตอสภาวะ  
ความเปนอยูที่เหมาะสมกับการดำรงชีพของประชาชน 

 
ขอ 23 คำสั่งพักใชใบอนุญาตและคำสั่งเพิกถอนใบอนุญาต ใหทำเปนหนังสือแจงใหผูรับใบอนุญาต

ทราบ  ในกรณีที่ไมพบผูรับใบอนุญาต หรือผูรับใบอนุญาตไมยอมรับคำสั่งดังกลาว ใหสงคำสั่งโดยทางไปรษณีย



ตอบรับ หรือใหปดคำสั่งน้ันไวในที่เปดเผยเห็นไดงาย ณ ภูมิลำเนาหรือสำนักทำการงานของผูรับใบอนุญาต      
และใหถือวาผูรับใบอนุญาตน้ันไดรับทราบคำสั่งแลวตั้งแตเวลาที่คำสั่งไปถึง หรือวันปดคำสั่ง แลวแตกรณี 

 
ขอ 24 ผูถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาตจะขอรับใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการที่ถูกเพิกถอน

ใบอนุญาตอีกไมไดจนกวาจะพนกำหนดหน่ึงปนับแตวันที่ถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 
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ขอ 25 ผูใดประสงคจะขอจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคาร       

หรือพื้นที่ใดซ่ึงมีพื้นที่ไมเกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดจะตองแจงตอเจาพนักงาน
ทองถ่ินตามแบบที่กำหนดไวทายเทศบัญญัติน้ี พรอมกับเอกสารและหลักฐานดังตอไปน้ี 

(1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน / ขาราชการ / พนักงานรฐัวิสาหกจิ 
(2) สำเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 
(3) อื่นๆ ตามที่เทศบาลตำบลสถานประกาศกำหนด 
เมื่อเจาพนักงานทองถ่ินไดรับแจง ใหออกใบรับแกผูแจงเพื่อใชเปนหลักฐานในการประกอบกิจการ

ตามที่แจงไดชั่วคราวในระหวางเวลาที่เจาพนักงานทองถ่ินยังมิไดออกหนังสือรับรองการแจง 
ใหเจาพนักงานทองถ่ินตรวจการแจงใหถูกตองตามแบบที่กำหนดในเทศบัญญัติน้ีตามวรรคหน่ึง      

ถาการแจงเปนไปโดยถูกตองใหเจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงใหผูแจงภายในเจ็ดวันทำการ      
นับแตวันที่ไดรับแจง 

ในใบรับแจงหรือหนังสือรับรองการแจง เจาพนักงานทองถ่ินจะกำหนดเง่ือนไขใหผูแจงหรือผูไดรับ
หนังสือรับรองการแจงปฏิบัติเปนการเฉพาะรายก็ได 

ในกรณีที่การแจงไมถูกตองหรือไมสมบูรณใหเจาพนักงานทองถ่ินแจงใหผูแจงทราบภายในเจ็ดวัน
ทำการนับแตวันที่ไดรับแจง ถาผูแจงไมดำเนินการแกไขใหถูกตองภายในเจ็ดวันทำการนับแตวันที่ไดรับแจง     
จากเจาพนักงานทองถ่ิน ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งใหการแจงของผูแจงเปนอันสิ้นผล แตถาผูแจง         
ไดดำเนินการแกไขภายในเวลาที่กำหนดแลว ใหเจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงใหผูแจงภายใน   
เจ็ดวันทำการนับแตวันที่ไดรับการแจงซ่ึงมีรายละเอียดถูกตองตามแบบที่กำหนดในเทศบัญญัติน้ีตามวรรคหน่ึง 

 
ขอ 26 ผูไดรับหนังสือรับรองการแจงตองแสดงหนังสือรับรองการแจงไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย 

ณ สถานที่ดำเนินกิจการตลอดเวลาที่ดำเนินกิจการ 
 
ขอ 27 ในกรณีที่หนังสือรับรองการแจงสูญหาย ถูกทำลาย หรือชำรุดในสาระที่สำคัญ ใหผูไดรับ

หนังสือรับรองการแจงยื่นขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจงภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดทราบถึงการสูญหาย 
ถูกทำลาย หรือชำรุด ตามแบบที่กำหนดไวทายเทศบัญญัติน้ี 

การขอรับใบแทนและการออกใบแทนหนังสือรับรองการแจงใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ     
และเงื่อนไขดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีหนังสือรับรองการแจงสูญหาย ใหผูยื่นขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจง      
นำสำเนาบันทึกการแจงความตอพนักงานเจาหนาที่แหงทองที่ที่หนังสือรับรองการแจงสูญหายมาแสดง            
ตอเจาพนักงานทองถ่ินประกอบดวย 

(2) ในกรณีหนังสือรับรองการแจงถูกทำลาย หรือชำรุดในสาระที่สำคัญ ใหผูยื่นขอรับใบแทน
หนังสือรับรองการแจงนำใบอนุญาตเดิมเทาที่เหลืออยู มาแสดงตอเจาพนักงานทองถ่ินประกอบดวย 

 



ขอ 28 เมื่อผูแจงประสงคจะเลิกกิจการหรือโอนการดำเนินกิจการใหแกบุคคลอื่นใหแจงใหเจา
พนักงานทองถ่ินทราบดวย 

 
 
 
 

-9- 
ขอ 29 ในกรณีที่ผูดำเนินกิจการใดดำเนินกิจการตามที่ระบุไวในเทศบัญญัติน้ีโดยมิไดแจง           

ตอเจาพนักงานทองถ่ินและเคยไดรับโทษตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 เพราะเหตุที่ฝาฝน
ดำเนินกิจการโดยมิไดแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินมาแลวครั้งหน่ึง ยังฝาฝนดำเนินกิจการโดยมิไดแจงตอเจา
พนักงานทองถ่ินตอไป ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งใหผูน้ันหยุดดำเนินกิจการไวจนกวาจะไดดำเนินการแจง
ตอเจาพนักงานทองถ่ิน ถายังฝาฝนอีกใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งหามการดำเนินกิจการน้ันไวตามเวลาที่
กำหนดซ่ึงตองไมเกินสองปก็ได 

 
ขอ 30 ผูแจงมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมการแจงตามอัตราที่กำหนดไวทายเทศบัญญัติน้ีในวัน     

ที่มาแจง และภายในระยะเวลาสามสิบวันกอนวันครบรอบปของทุกปตลอดเวลาที่ยังดำเนินกิจการน้ัน ถามิไดเสีย
คาธรรมเนียมภายในเวลาที่กำหนด ใหชำระคาปรับเพิ่มข้ึนอีกรอยละยี่สิบของจำนวนคาธรรมเนียมที่คางชำระ  
เวนแตผูแจงจะไดบอกเลิกการดำเนินกิจการน้ันกอนถึงกำหนดการเสียคาธรรมเนียมครั้งตอไป 

ในกรณีที่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหน่ึงคางชำระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา 
สองครั้ง ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอำนาจสั่งใหผูน้ันหยุดการดำเนินกิจการไวจนกวาจะไดเสียคาธรรมเนียมและ
คาปรับจนครบจำนวน 
 

 ขอ 31 บรรดาคาธรรมเนียมและคาปรับตามเทศบัญญัติน้ี ใหเปนรายไดของเทศบาลตำบลสถาน 
 
   ขอ 32  ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามเทศบัญญัติน้ีตองระวางโทษตามที่กำหนดไวในบทกำหนด
โทษแหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
 

ขอ  33 บรรดาใบอนุญาตที่เทศบาลตำบลสถานไดออกกอนวัน ใชเทศบัญญัติน้ี  ใหคงใชได
ตอไปจนสิ้นอายุในใบอนุญาต 
 
  ขอ 34  ใหนายกเทศมนตรีตำบลสถานเปนผูรักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัติน้ี และใหมี
อำนาจออกระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่งเพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามเทศบัญญัติน้ี 
 
    ประกาศ  ณ  วันที ่  28    เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ. 2556 
 
           (ลงชื่อ)      นายชวง  ทะกัน 
                  นายกเทศมนตรีตำบลสถาน 

                เห็นชอบ 
(ลงชื่อ)             นายมนัส โสกันธิกา 
         รองผูวาราชการจงัหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
                 ผูวาราชการจังหวดัเชียงราย 



บัญชีอัตราคาธรรมเนียม 
หนังสือรับรองการแจง/ใบอนุญาต 

จัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 
ทายเทศบัญญัติเทศบาลตำบลสถาน 

เรื่อง  สถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ. 2556 
 

ลำดับท่ี พ้ืนท่ีประกอบการ 
คาธรรมเนียม 

ฉบับละ(บาท/ป) 
1 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
1.5 
2 

2.1 
2.2 

หนังสือรับรองการแจงสถานที่จำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 
พื้นที่ประกอบการไมเกิน  10  ตารางเมตร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  10  ตารางเมตร  แตไมเกิน  25  ตารางเมตร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  25  ตารางเมตร  แตไมเกิน  50  ตารางเมตร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  50  ตารางเมตร  แตไมเกิน  100  ตารางเมตร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  100  ตารางเมตร  แตไมเกิน  200  ตารางเมตร 
ใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  200  ตารางเมตร  แตไมเกิน  300  ตารางเมตร 
พื้นที่ประกอบการเกิน  300  ตารางเมตร  ข้ึนไป 
 

 
100 
200 
400 
800 

1,000 
 

2,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 แบบคำขอรับใบอนุญาต 

 

              เขียนที่ …………………………….. 

              วันที ่………. เดือน……………..พ.ศ……… 

 ขาพเจา ………………………………………..อายุ……………….. ป  สัญชาติ……….……………. 

อยูบานเลขที่ ………. หมูที่ ……….. ตรอก/ซอย …………………………. ถนน…………………….……….. 

แขวง/ตำบล ………………………. เขต/อำเภอ ………..……………………….… เทศบาล/สุขาภิบาล/อบต 

……………………………….….. จังหวดั ………………………… หมายเลขโทรศัพท ……………………... 

 ขอยื่นคำขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการ 

  (  )  สถานที่จำหนายอาหารหรือสะสมอาหาร ประเภท ……………………………………… 

         โดยมีพื้นที่ประกอบการ …………………  ตารางเมตร 

  (  )  กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ  ประเภท………………………………………………. 

         มีคนงาน …………. คน ใชเครื่องจกัรขนาด ……………….  แรงมา 

  (  )  กิจการตลาด ที่มีการจำหนาย ………………….. ( เปนประจำ/เปนครั้งคราว/ตามวันนัด ) 

  (  )  กิจการจำหนายสินคาในที่/ทางสาธารณสุข  จำหนายสินคาประเภท …………………….. 

         ณ บริเวณ ………………………………. โดยวิธกีาร………………………………….. 

  (  )  กิจการกรับทำการเก็บ   ขนหรือกำจัดสิ่งปฏกิูลมูลฝอยโดยทำเปนธุรกิจ    ประเภท 

   (  )�   เก็บขนสิ่งปฏิกูลโดยมีแหลงกำจัดที ่

…………………………………………….. 

                          (  )    เก็บขนและกำจัดสิ่งปฏิกูล โดยมีระบบกำจัดอยูที่  …………………………….. 

    (  )�   เก็บขนมูลฝอย  โดยมีแหลงกำจัดที ่

….…………………………………………. 

       (  )    เก็บขนและกำจัดมูลฝอย โดยมีแหลงกำจดัที่ …………………………………… 

ตอนายกเทศมนตรีตำบลสถานพรอมคำขอน้ี  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสาร  มาดวย  ดังน้ีคือ 

  1)  สำเนาบัตรประจำตวั …………………….. ( ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ) 

  2)  สำเนาทะเบียนบาน 

  3)  หลักฐานการอนุญาตตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  คือ 

   3.1 ………………………………………………………………………………….. 

   3.2 ..………………………………………………………………………………… 

  4) …………………………………………………………………………………………….. 

  5) …………………………………………………………………………………………….. 

 

               



 

 

( ดานหลังคำขอรับใบอนุญาต ) 

 

                                       แผนผังแสดงทีต่ัง้สถานประกอบกิจการโดยสังเขป 

   ขาพเจาขอรับรองวา   ขอความในแบบคำขอใบอนุญาตน้ีเปนความจริงทุกประการ 

 

      ( ลงชื่อ ) ………………………………. ผูขอรับใบอนุญาต 

       ( ……………………………. ) 

 

ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข 

จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 

  (  )   เห็นสมควรอนุญาต  และควรกำหนดเงื่อนไขดังน้ี 

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

  (  )   เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………. 

 

     ( ลงชื่อ ) …………………………………. เจาพนักงานสาธารณสุข 

      ( ……………………………….. ) 

     ตำแหนง ………………………………….. วนัที…่../………/…….. 

 

คำสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

             (   )    อนุญาตใหประกอบกิจการได 

             (   )   ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 



                                                ( ลงชื่อ ) …………………………………. เจาพนักงานทองถ่ิน 

            ( ……………………………….. ) 

             ตำแหนง ………………………….. วันที…่../………/…….. 

 

   

แบบคำขอหนังสือรับรองการแจง 

 

เลขที่ ………./…………      เขียนที่ …………………………..……… 

       วันที่ ……… เดือน …….…………..พ.ศ…………. 

  ขาพเจา………………………………………………………อายุ ………. ป สัญชาติ………...

อยูบานเลขที่………. หมูที่ ……ตรอก/ซอย ………………………………….. ถนน .…………………….....… 

ตำบล/แขวง …………………….อำเภอ/เขต …………………จังหวดั …………….. โทรศพัท ..…………...… 

 ขอ 1)  ขอยื่นคำขอหนังสือรับรองการแจงเพื่อประกอบกิจการ  ประเภท ……………………………….. 

( สถานที่จำหนาย/สะสมอาหาร ) ………ชื่อสถานประกอบการ……………..….. ตั้งอยูบานเลขที่………..……. 

หมูที่ …. ตรอก/ซอย …………….………... ถนน ……………………….ตำบล/แขวง ..……………………… 

อำเภอ/เขต …………………………… เทศบาล/สุขาภิบาล/อบต ….………………………..............................

จังหวัด ………………………. ตอ นายกเทศมนตรีตำบลสถาน 

 ขอ 2)  ขาพเจาจะปฏิบัติตามขอกำหนดดานสุขลักษณะตาม เทศบัญญัติเทศบาลตำบลสถาน  พรอมคำ

ขอน้ี  ไดแนบหลักฐานและเอกสารมาดวยแลว ดงัน้ีคือ 

  2.1  สำเนาบัตรประจำตวั………………………( ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ) 

  2.2  สำเนาทะเบียนบาน 

  2.3  หลักฐานอื่น ๆ …………………………………………………………………………… 

3.1 ……………………………………………………………………………………. 

3.2 …..……………………………………………………………………………….. 

  4) ……………………………………………………………………………………………… 

 ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความในแบบคำขอหนังสือรับรองการแจงน้ีเปนความจริงทุกประการ  

 

   

( ลงชื่อ ) ……………………………. ผูขอรับหนังสือรับรองการแจง 

                ( ……………………………. ) 

 

ใบรับแจง 
 



  ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว…………………………ตำแหนง……………………………….... 

กอง...............................................………………………  โทรศพัท ..…………………………………………… 

ไดรับคำขอหนังสือรับรองการแจง เลขที่ ……./…….. จาก (นาย/นาง/นางสาว )……………………………….. 

    

                    ( ลงชื่อ ) …………………………………. 

                                ( ………………………………… ) 

       ตำแหนง …………………………..………………

    

 แบบคำขอตออายุใบอนุญาต 

 

        เขียนที่ ……………………………...…… 

       วันที่ ………. เดือน…………….…..พ.ศ………… 

 ขาพเจา ………………………………………..อายุ……………….. ป  สัญชาติ……………….…….. 

อยูบานเลขที่ ……………. หมูที่ ……….. ตรอก/ซอย ………………………. ถนน ………………………….. 

แขวง/ตำบล ………………. เขต/อำเภอ ……….…………… เทศบาล/สุขาภิบาล/อบต …………………….. 

.จังหวัด ………………………… หมายเลขโทรศัพท ……………………... 

 ขอยื่นคำขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการประเภท ………………..……………………………………. 

…..…………………………….  ตามใบอนุญาตเลมที่ ………………. เลขที่ ……..……/………………….… 

ออกใหเมื่อวันที่ ………. เดือน ………………… พ.ศ………ตอนายกเทศมนตรีตำบลสถาน 

พรอมคำขอน้ี  ขาพเจาไดแนบหลักฐานและเอกสารมาดวย  ดังน้ีคือ 

  1)  สำเนาบัตรประจำตวั …………..………….. ( ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ) 

  2)  สำเนาทะเบียนบาน 

  3)  หลักฐานการอนุญาตตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  คือ 

   3.1 ….………………………………………………………………………………… 

   3.2 …………………………………………………….……………………………… 

  4) ………………………………………………………………………………………………. 
 

 ขาพเจาขอรับรองวา   ขอความในแบบคำขอใบอนุญาตน้ีเปนความจริงทุกประการ 

 

 
 

      ( ลงชื่อ ) ………………………………. ผูขอรับใบอนุญาต 

       ( ……………………………. ) 

 

ความเห็นของเจาพนักงานสาธารณสุข คำสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 



 จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 

    (  )   เห็นสมควรอนุญาต   

    (  )   เห็นควรไมอนุญาต  เพราะ  …………………… 

…………………………………………………………. 

 

( ลงชื่อ ) ………………………. เจาพนักงานสาธารณสุข 

          ( ………………………….. ) 

ตำแหนง …………………….……  

    วนัที…่../………/…….. 

 

  

    (  )   อนุญาต  ใหประกอบกิจการได 

    (  )   ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 

 

 

     ( ลงชือ่ ) ………………………………  

                  ( ……………………………….. ) 

     ตำแหนง ………………….……………. 

          วันที่…../………/…….. 

 

 


	หลักการ
	เหตุผล


